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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

9637 Real Decreto 624/2013, de 2 de agosto, por el que se establecen ocho
certificados de profesionalidad de la familia profesional Seguridad y
medioambiente que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de
profesionalidad y se actualizan los certificados de profesionalidad establecidos
como anexo | del Real Decreto 1377/2009, de 28 de agosto, y como anexos |
y Il del Real decreto 15636/2011, de 31 de octubre.

La Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, establece, en su articulo 3, que
corresponde al Gobierno, a propuesta del actual Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
y previo informe de este Ministerio a la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales, la elaboracién y aprobacion de las disposiciones reglamentarias en relacion
con, entre otras, la formacion profesional ocupacional y continua en el ambito estatal, asi
como el desarrollo de dicha ordenacion.

El articulo 26.1 de la citada Ley 56/2003, de 16 de diciembre, tras la modificacion
llevada a cabo por el Real Decreto-ley 3/2011, de 18 de febrero, de medidas urgentes
para la mejora de la empleabilidad y la reforma de las politicas activas de empleo, se
ocupa del subsistema de formacion profesional para el empleo, en el que, desde la
entrada en vigor del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, que lo regula, han quedado
integradas las modalidades de formacion profesional en el ambito laboral —la formacion
ocupacional y la continua—. Dicho subsistema, segun el resefiado precepto legal y de
acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y la Formacion Profesional, se desarrollara en el marco del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional y del Sistema Nacional de Empleo.

Por su parte, la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, tiene como finalidad la creacion
de un Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional entendido como el
conjunto de instrumentos y acciones necesarios para promover y desarrollar la integracion
de las ofertas de formacién profesional y la evaluacion y acreditacion de las competencias
profesionales. Instrumentos principales de ese Sistema son el Catalogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales y el procedimiento de reconocimiento, evaluacién,
acreditacién y registro de las mismas. En su articulo 8, la Ley Organica 5/2002, de 19 de
junio, establece que los certificados de profesionalidad acreditan las cualificaciones
profesionales de quienes los han obtenido y que seran expedidos por la Administracion
competente, con caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Ademas, en su
articulo 10.1, indica que la Administracion General del Estado, de conformidad con lo que
se establece en el articulo 149.1. 1.2, 7.2 y 30.2 de la Constitucion y previa consulta al
Consejo General de la Formacion Profesional, determinara los titulos y los certificados de
profesionalidad, que constituiran las ofertas de formacion profesional referidas al Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales.

El Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, segun el articulo 3.3 del
Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional
de las Cualificaciones Profesionales, en la redaccion dada al mismo por el Real Decreto
1416/2005, de 25 de noviembre, constituye la base para elaborar la oferta formativa
conducente a la obtencién de los titulos de formacion profesional y de los certificados de
profesionalidad y la oferta formativa modular y acumulable asociada a una Unidad de
competencia, asi como de otras ofertas formativas adaptadas a colectivos con
necesidades especificas. De acuerdo con lo establecido en el articulo 8.5 del mismo real
decreto, la oferta formativa de los certificados de profesionalidad se ajustara a los
indicadores y requisitos minimos de calidad que garanticen los aspectos fundamentales
de un sistema integrado de formacién, que se establezcan de mutuo acuerdo entre las
Administraciones educativa y laboral, previa consulta al Consejo General de Formacién
Profesional.
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El Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad, define la estructura y contenido de los certificados de profesionalidad, a partir
del Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales y de las directrices fijadas por la
Unidn Europea, y se establece que el Servicio Publico de Empleo Estatal, con la colaboracién
de los Centros de Referencia Nacional, elaborara y actualizara los certificados de
profesionalidad, que seran aprobados por real decreto.

La Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral,
cuyo antecedente es el Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de febrero, introduce medidas para la
mejora de la oferta formativa, y de la calidad y eficiencia del sistema de formacién profesional.
En concreto modifica la regulaciéon del contrato para la formacién y el aprendizaje contenida
en el articulo 11.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, estableciendo
que la cualificacibn o competencia profesional adquirida a través de esta modalidad
contractual podra ser objeto de acreditacién segun lo previsto en la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, y su normativa de desarrollo, mediante la expedicion, entre otros medios, del
correspondiente certificado de profesionalidad o, en su caso, acreditacion parcial acumulable.
Dicho contrato se ha desarrollado por el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el
que se desarrolla el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de
la formacién profesional dual. Asimismo, con el fin de introducir las modificaciones de la
regulacion de los certificados de profesionalidad en relacion con el nuevo contrato para la
formacion y el aprendizaje, la formacion profesional dual, asi como en relacion con su oferta e
implantacion y aquellos aspectos que dan garantia de calidad al sistema se ha aprobado
el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 34/2008,
de 18 de enero, que regula los certificados de profesionalidad y los reales decretos por los
que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

Finalmente hay que tener en cuenta que, segun el nuevo apartado 10 del articulo 26
de la Ley de Empleo, introducido por la citada Ley 3/2012, de 6 de julio, la formacion
recibida por el trabajador a lo largo de su carrera profesional, de acuerdo con el Catalogo
de las Cualificaciones Profesionales, se inscribira en una cuenta de formacioén, asociada
al numero de afiliacion de la Seguridad Social.

En este marco regulador procede que el Gobierno establezca ocho certificados de
profesionalidad de la familia profesional Seguridad y medioambiente de las areas
profesionales de Gestién ambiental y Seguridad y Prevencion, y que se incorporara al
Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad por niveles de cualificacién profesional
atendiendo a la competencia profesional requerida por las actividades productivas, tal y como
se recoge en el articulo 4.4 y en el anexo |l del Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre,
anteriormente citado.

Asimismo, mediante este real decreto se procede a la actualizacion de los certificados
de profesionalidad establecidos como anexo | del Real Decreto 1377/2009, de 28 de
agosto, y como anexos | y Il del Real Decreto 1536/2011, de 31 de octubre.

En el proceso de elaboracion de este real decreto ha emitido informe el Consejo
General de la Formacion Profesional, el Consejo General del Sistema Nacional de Empleo
y ha sido informada la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Empleo y Seguridad Social y previa
deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunioén del dia 2 de agosto de 2013,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

Este real decreto tiene por objeto establecer ocho certificados de profesionalidad de
la familia profesional Seguridad y medioambiente que se incluyen en el Repertorio
Nacional de certificados de profesionalidad, regulado por el Real Decreto 34/2008, de 18
de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad. Asimismo, mediante
este real decreto se actualizan los certificados de profesionalidad establecidos como
anexo | del Real Decreto 1377/2009, de 28 de agosto, y como anexos | y Il del Real
decreto 1536/2011, de 31 de octubre.
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Dichos certificados de profesionalidad tienen caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional y no constituyen una regulacién del ejercicio profesional.

Articulo 2. Certificados de profesionalidad que se establecen.

Los certificados de profesionalidad que se establecen corresponden a la familia
profesional Seguridad y medioambiente y son los que a continuacion se relacionan, cuyas
especificaciones se describen en los anexos que se indican:

Familia profesional: Seguridad y Medioambiente.

— Anexo l. Extincion de incendios y salvamento-Nivel 2.

— Anexo Il. Prevencion de incendios y mantenimiento-Nivel 2.

— Anexo lll. Operaciones de vigilancia y extincion de incendios forestales y apoyo a
contingencias en el medio natural y rural-Nivel 2.

— Anexo IV. Mantenimiento higiénico-sanitario de instalaciones susceptibles de
proliferacion de microorganismos nocivos y su diseminacion por aerosolizacion-Nivel 2.

— Anexo V. Gestidon y coordinaciéon en proteccion civil y emergencias-Nivel 3.

— Anexo VI. Coordinacién de operaciones en incendios forestales y apoyo a
contingencias en el medio natural y rural-Nivel 3.

— Anexo VII. Gestién de servicios para el control de organismos nocivos-Nivel 3.

— Anexo VIII. Control de ruidos, vibraciones y aislamiento acustico-Nivel 3.

Articulo 3. Estructura y contenido.

El contenido de cada certificado de profesionalidad responde a la estructura
establecida en los apartados siguientes:

a) En el apartado I: Identificacion del certificado de profesionalidad.

b) En el apartado Il: Perfil profesional del certificado de profesionalidad.

c) En el apartado lll: Formacién del certificado de profesionalidad.

d) En el apartado IV: Prescripciones de los formadores.

e) En el apartado V: Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos.

Articulo 4. Requisitos de acceso a la formacion de los certificados de profesionalidad.

Los requisitos de acceso a la formacién de los certificados de profesionalidad seran
los establecidos en los articulos 5.5.c) y 20 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

Articulo 5. Formadores.

1. Las prescripciones sobre formacién y experiencia profesional para la imparticion
de los certificados de profesionalidad son las recogidas en el apartado IV de cada
certificado de profesionalidad y se deben cumplir tanto en la modalidad presencial como
en la de teleformacion.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 13.3 del Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, podran ser contratados como expertos para impartir determinados modulos
formativos que se especifican en el apartado IV de cada uno de los anexos de los
certificados de profesionalidad, los profesionales cualificados con experiencia profesional
en el ambito de la Unidad de competencia a la que esta asociado el médulo.

3. Para acreditar la competencia docente requerida, el formador o persona experta
debera estar en posesion del certificado de profesionalidad de Formador ocupacional o
del certificado de profesionalidad de docencia de la formacién profesional para el empleo.
La formacion en metodologia didactica de formacion profesional para adultos sera
equivalente al certificado de profesionalidad de formador ocupacional o del certificado de
profesionalidad de docencia de la formacion profesional para el empleo, siempre que
dicha formacién se haya obtenido hasta el 31 de diciembre de 2013.

Del requisito establecido en el parrafo anterior estaran exentos:

a) Quienes estén en posesion de las titulaciones universitarias oficiales de licenciado
en Pedagogia, Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus especialidades, de un
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titulo universitario de graduado en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un
titulo universitario oficial de posgrado en los citados ambitos.

b) Quienes posean una titulacion universitaria oficial distinta de las indicadas en el
apartado anterior y ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica
o de los titulos profesionales de Especializacion Didactica y el Certificado de Cualificacion
Pedagdgica. Asimismo estaran exentos quienes acrediten la posesion del Méster Universitario
habilitante para el ejercicio de las Profesiones reguladas de Profesor de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes
acrediten la superacion de un curso de formacion equivalente a la formacion pedagoégica y
didactica exigida para aquellas personas que, estando en posesion de una titulacion declarada
equivalente a efectos de docencia, no pueden realizar los estudios de master, establecida en la
disposicion adicional primera del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se
definen las condiciones de formacién para el ejercicio de la docencia en la educacién
secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen
especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

c) Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 horas
en los ultimos siete afios en formacion profesional para el empleo o del sistema educativo.

4. Los tutores-formadores que impartan formacién mediante teleformacion, ademas de
cumplir las prescripciones especificas que se establecen para cada certificado de
profesionalidad, deberan cumplir las establecidas en el articulo 13.4 del Real Decreto 34/2008,
de 18 de enero.

Articulo 6. Contratos para la formacion y el aprendizaje.

La formacién inherente a los contratos para la formacion y el aprendizaje se realizara,
en régimen de alternancia con la actividad laboral retribuida, en los términos previstos en
la normativa de aplicacion.

Articulo 7. Formacién mediante teleformacion.

Los moédulos formativos que constituyen la formacion de los certificados de profesionalidad
podran ofertarse mediante teleformacioén en su totalidad o en parte, combinada con formacion
presencial, en los términos establecidos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

Articulo 8. Centros autorizados para su imparticion.

Los centros y entidades de formacion que impartan la formacion conducente a la
obtencion de un certificado de profesionalidad deberan cumplir lo establecido en el Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero.

Articulo 9. Correspondencia con los titulos de formacion profesional.

La acreditacién de unidades de competencia obtenidas a través de la superacién de
los médulos profesionales de los titulos de formacion profesional surtiran los efectos de
exencion del médulo o moédulos formativos de los certificados de profesionalidad
asociados a dichas unidades de competencia establecidos en el presente real decreto.

Disposicion adicional uUnica. Ampliacién del periodo para obtener la acreditacion
mediante certificado de profesionalidad contemplada en el articulo 5.1 del Real
Decreto 830/2010, de 25 de junio, por el que se establece la normativa reguladora de
la capacitacion para realizar tratamientos con biocidas.

A los efectos previstos en el articulo 5.1 del Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, por
el que se establece la normativa reguladora de la capacitaciéon para realizar tratamientos
con biocidas, los responsables técnicos de los servicios biocidas que no obtengan la
acreditacion para ejercer la responsabilidad técnica mediante un titulo de formacion
profesional o un curso de especializacién de formacion profesional, tendran un plazo de dos
afos desde la entrada en vigor de este real decreto para obtener la acreditacion mediante
certificado de profesionalidad para los tipos de productos biocidas 2, 3, 4, 11, 14, 18 y 19.
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Disposicion final primera.  Titulo competencial.
El presente real decreto se dicta en virtud de las competencias que se atribuyen al
Estado en el articulo 149.1.1.2, 7.2 y 30.2 de la Constitucion Espafiola, que atribuye al
Estado la competencia exclusiva para la regulacion de las condiciones basicas que
garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y en el
cumplimiento de los deberes constitucionales; la legislacion laboral; y la regulacion de
las condiciones de obtencién, expedicién y homologacion de titulos académicos y
profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin
de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta
materia.
Disposicion final segunda. Actualizacién del certificado de profesionalidad establecido
como anexo | del Real Decreto 1377/2009, de 28 de agosto, por el que se establece
un certificado de profesionalidad de la familia profesional Seguridad y medioambiente
que se incluye en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad.
Conforme a lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero,
se procede a la actualizacion del certificado de profesionalidad establecido como anexo |
del Real Decreto 1377/2009, de 28 de agosto, por el que se establece un certificado de
profesionalidad de la familia profesional Seguridad y medioambiente que se incluye en el
Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad, en los términos siguientes:
Se modifica el certificado de profesionalidad establecido como anexo «| Gestién de
residuos urbanos e industriales» del Real Decreto 1377/2009, de 28 de agosto, por el que
se establece un certificado de profesionalidad de la familia profesional Seguridad y
medioambiente que se incluye en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad,
sustituyendo la tabla completa del apartado IV «Prescripcién de los formadores», por la
que a continuacion se especifica:
Experiencia profesional requerida
en el ambito de la Unidad de
Modulos Formativos Acreditacion requerida competencia
acregi(’zgcién Sin acreditacion
« Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.
MF0076_2: Gestion |« Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico o el titulo de grado
de residuos| correspondiente u otros titulos equivalentes. 1 afio 3 afios
urbanos » Técnico superior de la familia profesional Seguridad y medio ambiente.
+ Certificados de Profesionalidad de nivel 3 del area profesional Gestion
ambiental de la familia profesional de seguridad y medio ambiente.
* Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.
MFO0077_2: Gestion |+ Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico o el titulo de grado
de residuos| correspondiente u otros titulos equivalentes. 1 afo 3 afios
industriales » Técnico superior de la familia profesional Seguridad y medio ambiente.
 Certificados de Profesionalidad de nivel 3 del area profesional Gestion
ambiental de la familia profesional de seguridad y medio ambiente.
« Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.
» Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico o el titulo de grado
MFO0O75 _2:| correspondiente u otros titulos equivalentes. 1an Imprescindible
Seguridad y salud. |« Técnico superior en prevencién de riesgos laborales. ano acreditacion
» Técnico superior en prevencion de riesgos profesionales.
» Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de Prevencién de riesgos
laborales.

cve: BOE-A-2013-9637



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 223 Martes 17 de septiembre de 2013

Sec.l. Pag. 70959

Disposiciéon final tercera. Actualizacion de los certificados de profesionalidad
establecidos como anexos «I Servicios para el control de plagas» y «Il Operacién de
estaciones de tratamiento de aguas» del Real 1536/2011, de 31 de octubre, por el
que se establecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional
Seguridad y medioambiente que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados

de profesionalidad.

Conforme a lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero,
se procede a la actualizacion de los certificados de profesionalidad establecidos como
anexos | y Il del Real Decreto 1536/2011, de 31 de octubre, por el que se establecen dos
certificados de profesionalidad de la familia profesional Seguridad y medioambiente que
se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad, mediante la
sustitucion de la acreditacion requerida para el médulo formativo MFO075_2: Seguridad y
salud que figura en la tabla del apartado IV «Prescripcion de los formadoresy», por la que

a continuacion se especifica:

Médulos Formativos Acreditacién requerida

Experiencia profesional requerida en
el ambito de la Unidad de competencia

Con acreditacion

Sin acreditaciéon

« Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente
u otros titulos equivalentes.

» Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico o el titulo de grado

MFOO75 _2:| correspondiente u otros titulos equivalentes.
Seguridad y salud. |+ Técnico superior en prevencion de riesgos laborales.

» Técnico superior en prevencion de riesgos profesionales.

» Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de Prevencion de riesgos
laborales.

1 ano

Imprescindible
acreditacion

Disposicion final cuarta. Desarrollo normativo.

Se autoriza a la Ministra de Empleo y Seguridad Social para dictar cuantas

disposiciones sean precisas para el desarrollo de este real decreto.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el

«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 2 de agosto de 2013.

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Empleo y Seguridad Social,
FATIMA BANEZ GARCIA
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